
Протокол № 8 

засідання педагогічної ради 

КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж» 

(офлайн-формат проведення) 

 

23.12.2024 

 

Голова: Рябоконь Ю. 

Секретар: Блужан Т. 

Присутні: 61 особа (реєстраційний лист додається) 

Відсутні: Пономаренко Т., Симоненко Л., Берко І., Білоконь І., 

Ільченко Т., Єрмоленко Н., Нестеренко І., Нестеренко С., 

Осадча Н., Попова А., Приходько Л., Свистун Є.,  

Циганій В., Шенцев Р., Ворона О., Полєжай М. 

 

Порядок денний: 

1. Звіт діяльності відділення професійно(професійно-технічної) освіти  

КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж» за 2024 рік. План роботи на 

2025 рік. 

                                                                   Доповідачі: Білецька А., Будьонна Ю. 

2. Про формування орієнтовного плану підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників на 2025 рік. 

                                                                   Доповідач: Блужан Т. 

3. Про підготовку робіт для участі у педагогічному ОСКАРІ-2025. 

                                                                   Доповідач: Блужан Т. 

4. Про внутрішній моніторинг освітнього процесу. 

                                                                   Доповідачі: Зайцева Л., Баранова А. 

5. Про визнання ліміту стипендіатів, яким буде призначена стипендія за 

результатом І семестру 2024/2025 н.р. у КЗ СОР «Сумський фаховий медичний 

коледж».  

                                                                   Доповідач: Баранова А. 

6. Про моніторинг ефективності виконання плану заходів, спрямованих на 

запобігання та протидію булінгу. 

                                                                  Доповідач: Івашура В. 

7. Про визнання результатів підвищення кваліфікації викладачів. 

                                                                  Доповідач: Блужан Т. 

8. Різне. 

 

СЛУХАЛИ: Голову педагогічної ради Рябоконь Ю., яка вручила  

раднику керівника Кононову О. Свідоцтво про присвоєння 

звання «Почесний директор коледжу».  

Кононов О., який подякував та побажав присутнім наснаги, 

витримки та подальших успіхів у роботі. 

1. СЛУХАЛИ: Білецьку А. зі звітом діяльності відділення професійно 

(професійно-технічної) освіти КЗ СОР «Сумський фаховий 

медичний коледж» за 2024 рік. 



Будьонну Ю. з інформацією про план роботи на 2025 рік. 

ВИСТУПИЛИ: Білецька А. про діяльність відділення професійно 

(професійно-технічної) освіти: 

− кількість слухачів, які закінчили навчання на 

відділенні професійно (професійно-технічної) освіти у 

2024; 

− терміни навчання; 

− вид оплати за навчання; 

− заклади охорони здоров’я, представники яких 

пройшли навчання на відділенні професійно (професійно-

технічної) освіти у 2024. 

Будьонну Ю. з інформацією про новий набір слухачів у 

2025 році: 

2 групи за робітничою професією «Молодша медична 

сестра (молодший медичний брат) з догляду за хворими: 

- лютий-березень (термін навчання -15 тижнів); 

- вересень (термін навчання -15 тижнів). 

2 групи за робітничою професією «Екстрений медичний 

технік»: 

-  березень- квітень (термін навчання - 13 тижнів); 

-  вересень (термін навчання -13 тижнів). 

УХВАЛИЛИ: 1.1. Інформацію взяти до відома  

2.1. Вважати роботу відділення задовільною.  

3.1. Продовжувати  профорієнтаційну роботу серед 

зацікавлених груп населення. 

4.1. Продовжувати роботу з закладами охорони здоров’я  

м. Суми та Сумської області. 

5.1. Продовжувати співпрацю з центрами зайнятості для 

навчання на підставі ваучерів.  

2. СЛУХАЛИ: Блужан Т. з інформацією про формування орієнтовного 

плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 

2025 рік 

ВИСТУПИЛИ: Блужан Т. наголосила, що згідно з законодавчими актами 

Кабінету Міністрів України, Міністерства освіти і науки 

України, необхідно затвердити орієнтовний план 

підвищення кваліфікації на 2025 рік усіх педпрацівників 

коледжу та поставила питання формування орієнтовного 

плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 

2025 рік на голосування: «ЗА» – 61 (шістдесят один), 

«ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 0 (нуль). Рішення 

прийнято одноголосно. 

УХВАЛИЛИ: 2.1. Затвердити орієнтовний план підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників коледжу на 2025 рік. 



2.2. Завідувачу навчально-методичного кабінету Блужан 

Тетяні розмістити орієнтовний план підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників коледжу на 2025 рік 

на сайті закладу освіти до 25.12.2024 (включно). 

3. СЛУХАЛИ: Блужан Т. про підготовку робіт для участі у 

Всеукраїнському конкурсі «Педагогічний ОСКАР-2025». 

ВИСТУПИЛИ: Блужан Т., яка: 

− ознайомила присутніх з листом та Положенням про 

проведення Всеукраїнського конкурсу «Педагогічний 

ОСКАР-2025»; 

− довела до відома, що у коледжі створено наказ «Про 

проведення відбіркового туру Всеукраїнського конкурсу 

«Педагогічний ОСКАР-2025». 

УХВАЛИЛИ: 3.1. Педагогічним працівникам, які підготували роботи для 

участі у  Всеукраїнському конкурсі «Педагогічний ОСКАР-

2025» подати їх, оформивши відповідно до Положення про 

відбірковий тур, до методичного кабінету до 06.01.2025. 

3.2. Конкурсній комісії відбіркового туру здійснити 

оцінювання конкурсних робіт, із забезпеченням 

об’єктивності конкурсного оцінювання до 08.01.2025 та 

оформити протокол для надсилання робіт переможців до 

Державної установи «Науково-методичний центр вищої та 

фахової передвищої освіти», затвердивши його на засіданні 

педагогічної ради коледжу до 13.01.2025. 

4. СЛУХАЛИ: Анну Баранову про внутрішній моніторинг освітнього 

процесу та ліквідацію академічної заборгованості 

студентів. 

ВИСТУПИЛИ: Анна Баранова доповіла про студентів, які мають 

академічну заборгованість; про роботу з цими студентами 

та їхніми батьками. 

УХВАЛИЛИ: 4.1. Викладачам  згідно з графіком приймати 

відпрацювання академічної заборгованості студентів. 

Результати надати завідувачам відділень Барановій Анні та 

Зайцевій Лілії до 27.12.2024. 

4.2. Завідувачам відділення забезпечити контроль за 

дотриманням графіків відпрацювань. 

5. СЛУХАЛИ: Баранову А. про визнання ліміту стипендіатів, яким буде 

призначена стипендія за результатами І семестру  

2024/2025 н.р. у КЗ СОР «Сумський фаховий медичний 

коледж». 

ВИСТУПИЛИ: Баранова А. доповіла, що відповідно до Постанови Кабінету 

Міністрів України від 12.07.2004 р. № 882 «Питання 

стипендіального забезпечення» (зі змінами) та Порядку 

призначення та виплати стипендій студентам 

Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський 



фаховий медичний коледж» від 10.01.2024 № 29/1, перед 

початком підведення підсумків семестрового контролю 

педагогічна рада повинна визначити однаковий для всіх 

відділень, курсів та спеціальностей (спеціалізацій) ліміт 

стипендіатів, яким буде призначатися академічна стипендія 

за результатами  семестрового контролю з урахуванням 

видатків на стипендіальне забезпечення. Цей показник 

встановлюється у відсотках (у діапазоні від 40 до 45) 

фактичної кількості студентів денної форми здобуття 

освіти, які навчаються за регіональним замовленням на 

певному відділенні, курсі за певною спеціальністю 

(спеціалізацією) та поставила питання на голосування: 

«ЗА» – 61 (шістдесят один), «ПРОТИ» – 0 (нуль), 

«УТРИМ.» – 0 (нуль). Рішення прийнято одноголосно. 

УХВАЛИЛИ: 5.1. Згідно з Постановою Кабінету Міністрів України від 

12.07.2004 р. № 882 «Питання стипендіального 

забезпечення» (зі змінами) та Порядку призначення та 

виплати стипендій студентам Комунального закладу 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний 

коледж» від 10.01.2024 № 29/1, кількість ліміту 

стипендіатів, які будуть отримувати академічну стипендію 

за результатами І семестру 2024/2025 н.р., встановити 40% 

від фактичної чисельності студентів денної форми 

навчання. 

6. СЛУХАЛИ: Івашуру В. про моніторинг ефективності виконання плану 

заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу. 

ВИСТУПИЛИ: Івашура В., яка довела до відома результати моніторингу 

ефективності виконання плану заходів, спрямованих на 

запобігання та протидію булінгу та ознайомила з 

результатами анкетування здобувачів освіти – «Безпечне 

освітнє середовище». 

УХВАЛИЛИ: 6.1. Практичному психологу Івашурі В. в травні 2025 року 

провести повторне анкетування для моніторингу ситуації 

щодо поширеності проявів насильницької поведінки. 

6.2. Практичному психологу Івашурі В. протягом січня 2025 

року ознайомити класних керівників з результатами 

анкетування по кожній групі окремо і надати рекомендації. 

6.3. Практичному психологу Івашурі В. протягом ІІ 

семестру провести виховні години в групах І курсу («Я в 

своїх очах та очима інших людей») і ІІ курсу («Мир у родині 

– суспільство без насилля»). 

7. СЛУХАЛИ: Блужан Т. про визнання результатів підвищення 

кваліфікації викладачів за грудень 2024 року. 

ВИСТУПИЛИ: Директор Юлія Рябоконь, яка заявила про потенційний 

конфлікт інтересів під час розгляду даного питання, 



зачитала вголос заяву про конфлікт інтересів та утрималась 

від голосування з даного питання. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

поставлене на голосування: «ЗА» – 60 (шістдесят), 

«ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один) (Рябоконь Ю.). 

Рішення прийнято одноголосно. 

Ілляшенко В. щодо представлення звіту з підвищення 

кваліфікації. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладачів поставлене на голосування: «ЗА» – 60 

(шістдесят), «ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один) 

(Ілляшенко В.). Рішення прийнято одноголосно. 

Івашура В. щодо представлення звіту з підвищення 

кваліфікації. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладачів поставлене на голосування: «ЗА» – 60 

(шістдесят), «ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один) 

(Івашура В). Рішення прийнято одноголосно. 

Бугайова Ю. щодо представлення звіту з підвищення 

кваліфікації. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладачів поставлене на голосування: «ЗА» – 60 

(шістдесят), «ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один)  

(Бугайова Ю.). Рішення прийнято одноголосно. 

Усик І. щодо представлення звіту з підвищення 

кваліфікації. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладачів поставлене на голосування: «ЗА» – 60 

(шістдесят), «ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один) 

(Усик І.). Рішення прийнято одноголосно. 

Онопрієнко О. щодо представлення звіту з підвищення 

кваліфікації. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладачів поставлене на голосування«ЗА» – 60 

(шістдесят), «ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один) 

(Онопрієнко О.). Рішення прийнято одноголосно. 

Кісільова М. щодо представлення звіту з підвищення 

кваліфікації. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладачів поставлене на голосування: «ЗА» – 60 

(шістдесят), «ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один) 

(Кісільова М.). Рішення прийнято одноголосно. 

Скляренко І. щодо представлення звіту з підвищення 

кваліфікації. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладачів поставлене на голосування: «ЗА» – 60 



(шістдесят), «ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один). 

Рішення прийнято одноголосно. 

Рибянська В. щодо представлення звіту з підвищення 

кваліфікації. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладачів поставлене на голосування: «ЗА» – 60 

(шістдесят), «ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один) 

(Рибянська В.). Рішення прийнято одноголосно. 

Харькова О. щодо представлення звіту з підвищення 

кваліфікації. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладачів поставлене на голосування: «ЗА» – 60 

(шістдесят), «ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один) 

(Харькова О.). Рішення прийнято одноголосно. 

Голік Т. щодо представлення звіту з підвищення 

кваліфікації. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладачів поставлене на голосування: «ЗА» – 60 

(шістдесят), «ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один) 

(Голік Т). Рішення прийнято одноголосно. 

Тверезовська Т. щодо представлення звіту з підвищення 

кваліфікації. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладачів поставлене на голосування: «ЗА» – 60 

(шістдесят), «ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один) 

(Тверезовська Т). Рішення прийнято одноголосно. 

Собина Н. щодо представлення звіту з підвищення 

кваліфікації. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладачів поставлене на голосування: «ЗА» – 60 

(шістдесят), «ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один) 

(Собина Н). Рішення прийнято одноголосно. 

Мартиненко В. щодо представлення звіту з підвищення 

кваліфікації. 

Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладачів поставлене на голосування: «ЗА» – 60 

(шістдесят), «ПРОТИ» – 0 (нуль), «УТРИМ.» – 1 (один)  

(Мартиненко В.). Рішення прийнято одноголосно. 

УХВАЛИЛИ: 7.1. Визнати результати підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників. 

7.2. Завідувачу навчально-методичного кабінету Блужан 

Тетяні оформити схвалення клопотань педагогічних 

працівників та долучити до особових справ до 27.12.2024. 

8. СЛУХАЛИ: Блужан Т. про оголошення конкурсного відбору членів 

науково-методичних комісій (підкомісій) сектору фахової 



передвищої освіти Науково-методичної ради Міністерства 

освіти і науки України. 

ВИСТУПИЛИ: Блужан Т., яка довела до відома наказ Міністерства освіти і 

науки України «Про оголошення конкурсного відбору 

членів науково-методичних комісій (підкомісій) сектору 

фахової передвищої освіти Науково-методичної ради 

Міністерства освіти і науки України» від 04.12.2024  

№ 1701 та наголосила на відповідних документах, що 

додаються до участі в конкурсі. 

Блужан Т., яка узагальнила проведення XIV Всеукраїнської 

науково-практичної конференції «Фаховий молодший 

бакалавр: стан освітньо-професійного ступеня в умовах 

сьогодення та перспективи у майбутньому»: усього взяли 

участь 222 автори більш, ніж 160 статей із 22 областей 

України, а також одна із статей надіслана із Нью Сіті 

коледж Лондона. Конференція вийшла на рівень із 

міжнародною участю. 

Рябоконь Ю., яка довела до відома інформацію про 

зменшення академічної заборгованості серед здобувачів 

освіти та підвела підсумки роботи за І семестр 2024/2025 

н.р., подякувала кожному педагогічному працівнику за 

організацію та виконання освітнього процесу та побажала 

всім перемоги та миру. 

УХВАЛИЛИ: 8.1. Інформацію взяти до відома. 

8.2. Вважати роботу із організації та проведення 

конференції задовільною. 

8.3. Розпочати роботу над XV Конференцією до ювілею 

коледжу з квітня 2025 рокі із проведенням узагальнення на 

початку жовтня 2025 року. 

Додатки:  

1) Звіти викладачів, які подали клопотання про схвалення 

результатів підвищення кваліфікації;  

2) заява Юлії Рябоконь; 

3) реєстраційний лист присутніх. 

 

 

Директор    (підпис наявний в оригіналі)             Юлія РЯБОКОНЬ 

 

Секретар     (підпис наявний в оригіналі)             Тетяна БЛУЖАН 
 

 

 

 

 

 

 



Додаток  

РЕЄСТРАЦІЙНИЙ ЛИСТ 

присутності членів педагогічної ради 

КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж» 

на засіданні 23.12.2024 у очному форматі 

1.  Рябоконь Ю. – голова 44. Собина О. 

2.  Акопян О. 45. Сорговська В. 

3.  Бабіна С. 46.  Тверезовська Т. 

4.  Баранова А. 47. Тутова Н. 

5.  Білецька А. 48. Усик І. 

6.  Блужан Т. – секретар  49. Фарятьєва Л. 

7.  Бугайова Ю. 50. Угнівенко В. 

8.  Будьонна Ю. 51. Харькова О. 

9.  Бутенко І. 52. Циганок К. 

10.  Вахабова В. 53. Шенцев І. 

11.  Вірьовкін О. 54. Яценко І. 

12.  Вовк Л. 55. Яковець О. 

13.  Гаврильченко Н. 56. Конєва В. 

14.  Голік Т. 57. Котельницька В. 

15.  Гриценко С. 58. Шпирьонок В. 

16.  Дем’янюк П. 59. Охват О. 

17.  Добровольська Н. 60. Пройдисвіт Я. 

18.  Зайцева Л. 61. Коверя К. 

19.  Івашура В.   

20.  Ілляшенко В.   

21.  Ілляшенко Л.   

22.  Кісільова М.   

23.  Коломойцева С.   

24.  Кононов О.   

25.  Кот А.   

26.  Коцар О.   

27.  Курило А.   

28.  Лобанова Т.   

29.  Лук’яненко Л.   

30.  Ляшенко Л.   

31.  Мартиненко В.   

32.  Мельник В.   

33.  Мироненко А.   

34.  Онопрієнко О.   

35.  Попова Т.   

36.  Пестун О.   

37.  Пестун Т.   

38.  Рибянська В.   

39.  Рябіченко С.   

40.  Силка О.   

41.  Скляренко І.   

42.  Слухай С.   

43.  Собина Н.   

    



    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 


